
國立臺東專科學校契約進用人員報酬標準表 

95年 12月 25日行政會議審議通過 

97年 4月 14日行政會議修正通過 

100年 7月 13日行政會議修正通過 

100年 7月 27日校務基金管理委員會審議通過 

101年 1月 18日行政會議修正通過 

101年 2月 7日校務基金管理委員會審議通過 

105年 11月 2日行政會議修正通過 

105年 11月 7日校務基金管理委員會審議通過 

107年 9月 5日行政會議修正通過 

107年 10月 31日校務基金管理委員會審議通過 

107年 11月 21日行政會議修正通過 

107年 12月 6日校務基金管理委員會審議通過 

108年 11月 20日擴大行政會議修正通過 

108年 12月 10日校務基金管理委員會審議通過 

109年 4月 15日 108學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會修正通過 

110年 6月 2日 109學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會修正通過 

111年 3月 16日 110學年度第 2學期第 1次校務基金管理委員會修正通過 

111年 3月 16日 110學年度第 2學期第 1次校務基金管理委員會修正通過 

112年 11月 16日 112學年度第 1學期第 10次擴大行政會議修正通過 

112年 11月 29日 112學年度第 1學期第 2次校務基金管理委員會修正通過 

114年 3月 6日 113學年度第 2學期第 1次校務基金管理委員會修正通過 

 

薪級 薪點 薪給及等別 備                             註 

19 300 40481 

 

 

 一、如具有與學校行政或擬任工作直接相關之專業證照者，其薪級得經本校約用人員評

審委員會審議通過依本標準表較高薪級標準起敘，惟最高以提敘二級為限。 

二、本表調整後原支薪給高於本表薪點標準者，仍按原支薪給標準支給，俟其服務考核

年資所達薪給標準後，其薪給按本表薪點核支。 

三、技術員及技術師除依薪點敘薪外，其專業技術加給支給標準如下：  

職稱 專業技術加給數額 

技術員 
第一級 4,456 元 1、第一級須任職滿一年以上，

且年度考核考列甲等。 

2、第二級須任職滿三年以上，

且年度考核考列甲等。 

第二級 6,685 元 

技術師 
第一級 11,140 元 

第二級 14,483 元 

四、本校醫事人員符合下列資格之一者，依本表薪級 13級二等 270薪點起薪： 

（一）護理師：具有考試院專門職業及技術人員高等考試護理師考試及格證書。 

（二）諮商心理師：具有考試院專門職業及技術人員高等考試心理師考試及格證書。 

五、本表所列薪給金額如低於勞動部公告之基本薪資，則調整適用同等最近一級高於基

本薪資之級別及金額。 

六、本表自 114年 1月 1日起實施。 

  

18 295 39815  

17 290 39147  

16 285 38491  

15 280 37824   

14 275 37156   

13 270 36490   

12 265 35822    

11 260 35160    

10 255 34500    

9 250 33832    

8 245 33165    

7 240 32499   
三
等 6 235 31836   

5 230 31175   

4 225 30508   

3 220 29840  
二
等 2 215 29173  

1 210 28506  

  
一
等 


